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14 

و عمل به    یو قلب   ی درون  رش یتوسط جوانان به منظور پذ   ی ن ید   م ی توسعه فرهنگ کنکاش و تفکر در مفاه 1

 آنها؛

مکاتب به منظور احساس برتري    ریآن با سا   سه یوالا و پر اعتبار زن در اسلام و مقا   گاه یجا  ی میدا  ن یی تب  2

 زن  ت یشخص

 هاي کاذب؛  ت ی از روي آوردن به جاذبه ها و شخص  ز یمکاتب و پره ر ینسبت به زنان سا   مسلمان

عفاف    خصوصاً مادران نسبت به امر  ن،یبراي والد   ت یترب   یو اصول و مبان  یاعتقادي، اخلاق  ه یبن  ت یتقو 3

 جاد یو پوشش و ا 

 آن براي خود،خانواده و فرزندان؛ ت یاز عدم رعا ی هاي ناش ب یدر آنها نسبت به آس ت یحساس

و   نی معلم ران، یمد  رینظ  سته ی شا ی انسان روي ین ريیو به کارگ  ت یمناسب جهت جذب، ترب ریاتخاذ تداب  4

 معتقد و عامل د یاسات

 ؛یمراکز اداري و آموزش هیپوشش و عفاف در کل  ت یرعا  به

  ی ژگیها و و   ت یو عفت متناسب با قابل   اء یاصول ح  ت ی در خصوص ضرورت رعا   ی نی آموزه هاي د   ن ییتب 5

 آنها؛  ی تعادل در روابط اجتماع جاد یا هاي زنان و مردان و 

 از منکر؛  یسنت حسنه امر به معروف و نه  جی و ترو  اءیاح  6

آنها و حفظ حدود   ان یم ی و اخلاق ی انسان ح ی جوانان در خصوص ارتباطات صح  ی آگاهارتقاي سطح  7

 عفاف و پوشش در

 و خانواده؛  جامعه



عفاف و پوشش درعرصه هاي مختلف    ی و اخلاق  یروان  ،یاجتماع   ،یمثبت فرهنگ   امدهايیفلسفه و پ   نیی تب  8

 و اثرات   یزندگ

 خانواده و جامعه؛  یهاي اخلاق   انیآن در سست کردن بن  ت یعدم رعا  ی منف

فلسفه، احکام و دستاوردهاي   ان،یاسلام در خصوص عفاف، پوشش، حجاب و ضرورت ب دگاهید  نیی تب9 

 آن در  ت یمثبت رعا 

 هاي جذاب؛  وهی جوانان و نوجوانان با ش یسن   طیمتناسب با شرا  جامعه

ارزش   کیبلکه به عنوان  ی اجبار اجتماع ک یباور پوشش نه به عنوان  ز یو ن ت یتوجه دادن به رعا   10

 و معنوي و   ینی د  ،یانسان 

 ؛ یهاي اجتماع ب یها و آس  ی از زشت ت یجهت مصون  یباور قلب   کی

آنان در   ییخصوصاً در خانواده و نقش الگو  پوشش و عفاف ت ینسبت به رعا نی والد  یآگاه  شی افزا11  

 امر؛ ن یا

  ر یدختران و تأث  ژهیفرزندان به و  یت یو شخص   یعاطف   ازهايی ن  نیجدي نهاد خانواده نسبت به تأم   اهتمام  12

 ري یآن در شکل گ

 آنها؛ ی و اجتماع ی نی د  ت یهو 

و   ی آن بر استقلال فرهنگ ر یجوانان و تأث ی و فرهنگ ی مل ت یهو  ت ینقش عفاف و پوشش در تقو نیی تب  13

 کشور؛  ی اسیس

  امدهاي ی اثرات و پ  ی مستدل و منطق  انیو ب   یی آنان به مدگرا  کرد یتعادل در جوانان در رو  هیروح   ت یتقو  14

 و   یافراط ییمدگرا

 ؛ یمل ییمدگرا  ت یو تقو  ی کورکورانه از مد هاي غرب د یاز تقل  ز یپره

و   ی اله  ان یو نشانه هاي روشن از وجود حجاب و پوشش در اد  ی و فرهنگ ی خی هاي تار شه یر  ن یی تب   15

 جوامع داراي سابقه 

 ؛ یو تمدن فرهنگ  یخ یتار

9 

ها و توانمندي    ت یو بروز قابل   ت یمناسب براي دختران و پسران جهت کشف، هدا  یسازي اجتماع   نه یزم   16

 مطالبات  ن یها و تأم 

  نه، ی» زم   و  فرهنگ عفاف و پوشش؛  طه ی در ح  از بروز جلوه گري هاي نامناسب   ري یبه منظور جلوگ   خود 

 علل و موانع گسترش فرهنگ عفاف و پوشش در جامعه « 

  ن یکشور بر ا  ی محصولات فرهنگ رات یتأث یبررسبه  ی قاتیاز موضوعات تحق  ی اختصاص بخش  17 

 موضوع؛ 



انتخاب    یشرع  ارهايیخانواده ها و جوانان به ازدواج آسان و آشنا نمودن آنان با مع  ب یو ترغ  قی تشو  18

 ؛ یدر زندگ ی شگیو قناعت پ   ی ستیساده ز ه یروح ت یتقو گر،یکد ی فیهمسر، حقوق و وظا

امکانات لازم جهت رفع مشکلات    ن ی و تأم  زي یدستگاه هاي ذي ربط در برنامه ر   ن ی ب  ی هماهنگ  ت یتقو  19

 موجود بر سر راه ازدواج جوانان؛  یفرهنگ و ی اعاقتصادي، اجتم

 در امر ازدواج جوانان؛   ن یر یازدواج به منظور جلب مساعدت دولت و خ  ادهايی هاي بن  ت یتوسعه فعال   20

و   ی و حرفه اي و توانمندي هاي جوانان جهت توسعه طرح هاي خود اشتغال یارتقاي مهارت هاي فن   21

  تاً ی خانواده و نها ل یساز ازدواج، تشک نهی به عنوان زم ت یهاي مختلف فعال نهی زم  با بازار کار و ییآشنا

 توسعه فرهنگ عفاف؛ 

ز عفاف و پوشش  الگوي مطلوب ا  ه یرسانه هاي کشور نسبت به ارا  هی و کل  ی اهتمام جدي مراکز فرهنگ  22

 در محصولات 

 امر؛ ن ی تضاد و تناقض براي جوانان در ا جاد یاز ا زپرهی  و(  …تئاتر و  ، سریال لم، یخود (ف ی فرهنگ

عفاف و پوشش در برنامه هاي    ی نی د   یآگاه و عامل به مبان   ی انسان  رويین   ري یو به کارگ  ت یجذب، ترب  23

 ؛یغ یو تبل ی فرهنگ

سازمان ها، احزاب، تشکل    ت یها و ظرف  ت یامر عفاف و پوشش با استفاده از قابل  ت یو تقو  ی جهت ده  24

 و   یردولتیهاي غ 

 در کشور؛ ی هاي مذهب أت یه

 و اقتصادي؛   ی تجاري به سوي استقلال فرهنگ  غات یتبل   ت یهدا  25

اده  و استف  غیتبل   حیفرهنگ عفاف و پوشش به روش هاي صح   یمبلغان آشنا به اصول و مبان  یسازمانده  26

 از آنها در  نهی به

 ؛یو خودجوش مردم  ین ید  مجامع 

در خصوص   یینما یو نشر کتاب، مطبوعات و مجلات س د یو همه جانبه در امر تول قینظارت دق  27

 عفاف و  م ی حر ت یرعا

 ؛یو شکل  ییاز نظر محتوا پوشش 

و هنري    یغ یتبل  ،یپوشش و عفاف توسط زنان و مردان در برنامه هاي فرهنگ  ت یضرورت رعا  نییتب  28

 ک یاز  زیو پره 

 سونگري؛

  ره یس  ی معرف قینسبت به امر پوشش و عفاف از طر  داریو پا ق یهاي عم شیگرا جاد یالگوسازي و ا   29

 (ع(، نی معصوم  یعمل

 جوانان؛   ی سن طیزمان و مکان و شرا  ات یمنطبق با مقتض ،یو فرهنگ  یادب  ،یعلم  بزرگان 



زنان و رفع شبهه   ی هاي اجتماع ت یپوشش و عفاف با حضور و فعال  ،یدگیپوش رت یعدم مغا  ن یی تب   30

 آن دو؛  انیتعارض م 

در جهت   ی غیو تبل یفرهنگ ،یدستگاه هاي مختلف آموزش  انیتوسعه ارتباطات و تبادل اطلاعات م   31

 ؛ یبرنامه ها و کالاهاي فرهنگ  هی عفاف و پوشش در ارا  ت یهنگ در رعاهما   ضوابط حدود و  ن ییو تع  نیی تب 

در امر عفاف و پوشش    ی غیتبل    ی مؤمن، کارآمد و آشنا به مسائل فرهنگ   ی انسان  روي یو توسعه ن   ت یترب  32

 ز یو پره 

 ن؛ی با متخلف   زیآم  ریو تحق  یکی زیهاي خشن، ف   ازبرخورد 

توسط دستگاه هاي    یدر برخورد با ناهنجار ي هاي فرهنگ داریمستمر و پا ه یو وحدت رو  یهماهنگ    33

 مختلف در چارچوب 

 قانون؛ 

ارزش هاي    ت ینسبت به توسعه فرهنگ عفاف و حاکم   ران یدر مد   ت یحساس   جاد یو ا   ی ارتقاء سطح آگاه  34

 در یاخلاق

 آنها؛  ت ی هاي تحت مسئول   مجموعه

در راستاي توسعه امر   ی و فرهنگ  ی آموزش ، یغ یمراکز تبلدر  ی هاي فرهنگ ت ی و اجراي فعال  ی طراح  35

 عفاف و پوشش؛ 

کار در ادارات، بانک   طی مح  یو فرهنگ یکیز ینسبت به مناسب سازي ف رانیمسئولان و مد  ب یترغ  36

 ن؛ یو مراجع   نی براي شاغل  یهاي خصوص  شرکت  ها، مدارس، دانشگاه ها،

10 

  ه یآن توسط رسانه ها به منظور اقناع روح غی به الگو هاي مناسب پوشش و تبل یتوسعه و تنوع بخش   37

از   ز یچادر به عنوان پوشش برتر و پره ق یو تشو ج ی جوانان ضمن ترو ی شناخت بایو حس ز  ی تنوع طلب

 الگوي ثابت از ک یو اجباري کردن  ل یتحم

 پوشش؛ 

  ی گذار در جهت ده  ریو تأث نی دستگاه ها و نهاد هاي فرهنگ ساز به مد به عنوان مؤلفه اي نو توجه  38

 به نوع پوشش و 

 جوانان؛  یآراستگ

مناطق مختلف کشور و ممانعت از   ی و بوم  ی رانینماد ها و الگو هاي لباس ا  غی و تبل  ب یو ترغ  ق یتشو   39

 با   ریالگو هاي مغا  غی تبل

 ؛ یاسلام  یران یا فرهنگ 

 پوشش؛  ت یجامعه در رعا ازیاقلام مورد ن  ع یو توز  د یلازم جهت تول  ر یاتخاذ تداب  40



از   ت یو حما ی اسلام  یرانیبه پارچه و لباس منطبق با الگو هاي ا  یعموم   یهاي دسترس  نهی زم جاد یا   41

 طراحان و 

 آن؛  دکنندگانیتول

   ی ران یارائه الگو ها و نماد هاي پارچه و لباس ا قی از طر یملل اسلام  یتبادل فرهنگ نه یزم  جاد یا  42

 ؛یاسلام

 از آنها؛  یمال ت یو حما  یکنندگان داخل د یهاي امکان رقابت براي تول نه ی فراهم ساختن زم  43

 ؛یاسلام  ی رانیفرهنگ استفاده از پارچه و لباس هاي منطبق با الگو هاي ا  ت یتقو  44

 متناسب با فرهنگ عفاف و پوشش؛   ریاز واردات پارچه و لباس غ   ري یمقررات لازم براي جلوگ   هیته 45  

  ج ی فعال در امر ترو ی و حقوق ی ق یاشخاص حق  ر یو سا ییدستگاه هاي اجرا ان یم  ی هماهنگ جاد یبه منظور ا

 و گسترش 

در وزارت فرهنگ    لیذ   ب یو گسترش فرهنگ عفاف با ترک   ج یترو   تهیعفاف و پوشش در جامعه کم   فرهنگ

 ی و ارشاد اسلام 

ارائه خواهد   یانقلاب فرهنگ یبه شوراي عال کباریخواهد شد و گزارش عملکرد آن هر شش ماه  لیتشک

 :د یگرد 

  3( تهی کم  سیی ر  ب ی(نا  یاسلام  غات یسازمان تبل س ییر  2( تهی کم س یی (ر  یفرهنگ و ارشاد اسلام ر یوز  1

 شوراي  ریدب

  روي ین  ندهی نما 6وزارت اطلاعات  ندهینما  5جوانان  ی سازمان مل ندهی نما 4( تهیکم  ری(دب یعموم فرهنگ

 7  یانتظام 

وزارت آموزش و   نده ینما 9 ی مجلس شوراي اسلام ی فرهنگ ون ی سیکم  نده ینما 8وزارت کشور  ندهی نما

 نده ینما    10پرورش 

  نده ی نما  12 ی وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشک نده ینما   11و فن آوري  قات یعلوم، تحق  وزارت 

   15از منکر  یستاد امر به معروف و نه  ندهی نما  14 ی وزارت بازرگان ندهینما 13 مایسازمان صدا و س 

  16زنان  ی اجتماع یرهنگ شوراي ف ندهی نما

  نده ینما   18وزارت مسکن و شهرسازي  نده ی نما  17هنري شهرداري تهران  ی سازمان فرهنگ  نده ی نما

 یی وزارت اقتصاد و دارا

  نده ی نما   21  ران یا   یگمرگ جمهوري اسلام  ندهی نما   20وزارت ارتباطات و فناوري اطلاعات    نده ی نما  19

 ی بدن  ت یسازمان ترب

 مرکز امور مشارکت زنان؛  نده ینما   22



  ن یی و گسترش فرهنگ عفاف موظف است حداکثر ظرف مدت دو ماه راهکار ها، آ  جی ترو  تهیکم 46 •

  ب یو تصو  هیخصوص را ته  نیو نقش دستگاه هاي ذي ربط در ا  ییاجرا نامه ها و دستورالعمل هاي

 .برساند   یانقلاب فرهنگ  ی نموده و به اطلاع شوراي عال


